
Belastingvoordelen stage 

AOC Friesland 

Belastingvoordelen voor bedrijven door Afdrachtvermindering onderwijs  2010. 
Op grond van de Wet vermindering afdracht loonbelasting en premie voor de volksverzekeringen 
(WVA) kan gebruik worden gemaakt van een vermindering van de belasting- en premieafdracht voor 
verschillende groepen werknemers of voor bepaalde kosten. De afdracht voor loonbelasting/premie 
volksverzekeringen en eindheffing worden dan lager. De belangrijkste doelen van de 
afdrachtverminderingen zijn het stimuleren van de werkgelegenheid en het bevorderen van onderwijs en 
onderzoek. Deze regeling kan bedrijven veel geld opleveren. 
Er zijn een aantal categorieën werknemers en leerlingen waarvoor u afdrachtvermindering onderwijs 
kunt aanvragen. Dit is het o.a. geval als de werknemer of leerling: 

1. de beroepspraktijkvorming volgt van de beroepsbegeleidende leerweg (BBL) op grond van een 
leer-werkovereenkomst tussen u, de werknemer en de onderwijsinstelling *). Het loon mag niet 
meer bedragen dan € 1958,92  Deze loontoets geldt alleen bij werknemers jonger dan 25jaar. 
Wel moet rekening gehouden worden met de deeltijdfactor. De afdrachtvermindering bedraagt 
max. € 225.50 per mnd ; 
 

2. een (voormalige) werkloze is die aangewezen scholing volgt die erop gericht is hem op 
startkwalificatieniveau te brengen (dit geldt alleen voor niveau MBO-1 en 2) . Het loon mag 
niet meer bedragen dan € 1958,92 Deze loontoets geldt voor alle werknemers, en er moet 
rekening gehouden worden met de deeltijdfactor. 
De afdrachtvermindering bedraagt max.  € 270,59  per mnd. In verband met de werkeloosheid is 
een verklaring van UWV of CWI nodig *); 
 

3. een leer-werktraject volgt in het derde of vierde leerjaar van de basisberoepsbegeleidende 
leerweg van het voorbereidend middelbaar beroepsonderwijs (vmbo) Een arbeidsovereenkomst 
is hierbij niet nodig. In dit geval hoeft het loon niet te getoetst te worden aan het toetsloon. Ook 
als de leerling geen loon ontvangt, mag u de afdrachtvermindering onderwijs toepassen. De 
afdrachtvermindering bedraagt max. € 225.50 per mnd. Deeltijdfactor is niet van toepassing. 
De afdrachtvermindering geldt zolang aan de voorwaarden wordt voldaan, maar u kunt de 
vermindering niet meer toepassen als een werknemer het examen heeft gehaald of tussentijds 
met zijn opleiding is gestopt; 
 

4. gedurende ten minste 2 maanden een stage volgt in het kader van een beroepsopleiding in de 
beroepsopleidende leerweg op mbo-niveau 1 of 2. Deze stage moet plaatsvinden op grond van 
een leer-werkovereenkomst. In dit geval hoeft het loon niet te getoetst te worden aan het 
toetsloon. Ook als de stagiair geen loon ontvangt, mag u de afdrachtvermindering toepassen. Bij 
deeltijdwerkers, werknemers zonder overeengekomen arbeidsduur en bij beloningen naar 
prestatie moet u het bedrag van de afdrachtvermindering herrekenen met een deeltijdfactor. De 
afdrachtvermindering bedraagt max.  € 5,- per dag (per week: € 24,99 en per maand: € 108,25). 
 

5. een procedure Erkenning verworven competentie (EVC-procedure) volgt bij een erkende EVC-
aanbieder. Met een procedure Erkenning verworven competenties (EVC-procedure) kan uw 
werknemer laten vaststellen welke competenties hij door werkervaring al heeft en welke 
aanvullende opleidingen hij eventueel nodig heeft. Na het succesvol volgen van een EVC-
procedure krijgt de werknemer een ervaringscertificaat. De maximale vermindering is € 325,- 
per procedure. (deeltijdfactor en toetsloon spelen hierbij geen rol). 

Aanvragen kan dus geld opleveren, zelfs vaak nog achteraf.  Heeft u zelf moeite met het aanvragen, 
schakel dan een deskundige in. Deels werken die op basis van nacalculatie of vaste prijs, deels op basis 
van “no cure, no pay”. Vaak verdienen zij zichzelf terug. 

 

*) Voor alle bovengenoemde punten geldt, dat uitgebreide aanvullende informatie is te vinden op de 
website van de belastingdienst: www.belastingdienst.nl → zakelijk → Aangifte loonheffingen → 
Loonheffingen aangeven en afdragen → afdrachtvermindering onderwijs.  

http://www.belastingdienst.nl

